
Αποδεδειγμένη εργασιακή 

εμπειρία σε χώρες του 

εξωτερικού στο πλαίσιο 

εργασιακής σχέσης με διεθνείς 

οργανισμούς σε πολιτικές, έργα 

και δράσεις καταπολέμησης της 

απάτης και της διαφθοράς, 

ανάπτυξης και ενίσχυσης 

μηχανισμών ακεραιότητας, 

διαφάνειας και λογοδοσίας, 

ανάπτυξης συστημάτων 

εσωτερικού ελέγχου και 

διαχείρισης κινδύνων, 

αξιολόγησης φορέων και 

εκπόνησης προτάσεων 

οργανωτικών μεταρρυθμίσεων 

και ανασχεδιασμού 

διαδικασιών, καθώς και έργα 

διαχείρισης αλλαγών.

Αποφοίτηση από την 

Εθνική Σχολή Δημόσιας 

Διοίκησης και 

Αυτοδιοίκησης 

Κατοχή επαγγελματικών 

πιστοποιήσεων από 

αναγνωρισμένους φορείς 

επαγγελματικής 

πιστοποίησης, σχετικά με τα 

θέματα αρμοδιότητας της 

Αρχής (ενδεικτικά 

αναφέρονται τα CIA, CRMA, 

CGAP, CCSA, CFSA, CPA, 

ACCA, CISA, CFE, COSO IC, 

ΣΟΕΛ, κ.λπ.) 

Άριστη γνώση επιπλέον 

της μίας (1) ξένων 

γλωσσών 

1 ΜΠΙΝΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ 300 300 300 100 ΝΑΙ 1000

2 ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 300 ΌΧΙ 225 ΌΧΙ ΝΑΙ 525

3 ΤΣΙΡΜΠΑΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 300 ΌΧΙ 100 ΌΧΙ ΝΑΙ 400

4 ΚΟΥΤΟΥΠΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΌΧΙ ΌΧΙ 300 ΌΧΙ ΝΑΙ 300

ΝΑΙ

ΝΑΙ

ΝΑΙ

ΝΑΙ
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ΕΓΚΥΡΟΤΗΤΑ 

ΑΙΤΗΣΗΣ 

(Εμπρόθεσμη 

υποβολή, Υποβολή 

Δικαιολογητικών 

κλπ)
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